
BULLETIN D’INCRIPTION 
JOBS D’ÉTÉ 2026

à déposer à l’accueil de la Mairie au plus tard 
pour le Jeudi 07 mai 2026. 

Joindre obligatoirement un certificat de scolarité.

Conditions : 
- être lycéen(ne) ou étudiant(e)	 - avoir 16 ans ou plus au 1er juillet 2026	 - habiter Auchy-les-Mines

        (avec autorisation du représentant légal pour les mineurs)

Nom : .......................................................................... Prénom : .....................................................................................

Date et lieu de naissance : .............................................................................................................................................

Adresse : .......................................................................................................................................  AUCHY-LES-MINES

Téléphone : ......................................................................................................................................................................

Permis de conduire :  OUI   NON

Établissement fréquenté : ..............................................................................................................................................

Période Choix*
Du 6 au 17 juillet

Du 20 au 31 juillet
Du 03 au 14 août
Du 17 au 28 août

Le : ........................................................................................ 
Signature :

À savoir :
- �Si le nombre d’inscrits est important, un tirage au sort sera effectué le  

Vendredi 29 mai à 18 h 00 à la Salle de Tir du Complexe Omnisports.
- �Les animateurs des centres de loisirs ou ayant effectué un job l’an dernier ne pourront pas prétendre à cet emploi.
- Il ne sera possible de faire qu’une seule session.
- Un seul jeune sera pris par famille.
- Chaque session durera 2 semaines.
- �Les jeunes employés assureront les différentes tâches des services techniques : arrosage des fleurs, jardinage, 

peinture, propreté de la ville, etc…

* PÉRIODE SOUHAITÉE (Ne cocher qu’une seule session)

INFORMATIONS RELATIVES AUX TRAITEMENTS DE
DONNÉES À CARACTÈRE PERSONNEL DANS LE CADRE DES RECRUTEMENTS « JOBS D’ÉTÉ »

La commune d’Auchy-les-Mines responsable de traitement collecte vos données à caractère personnel afin de gérer le recrutement des Jobs d’été. 
Les données sont traitées par le service des ressources humaines. Elles ne seront uniquement transmisse à l’URSAFF dans le cadre de la Déclaration 
Unique d’Embauche et de la Norme pour les Déclarations Dématérialisées Des Données Sociales.
Les données recueillies dans le cadre des procédures de recrutement seront conservées 2 ans pour les candidats non-retenus et 5 ans pour les 
candidats retenus puis seront supprimées.
Conformément aux dispositions de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez des droits d’accès, de rectification, de portabilité, 
d’effacement de vos données, ou encore de limitation de leurs traitements. 
Vous pouvez également vous opposer au traitement des données vous concernant en raison d’un motif légitime et si 
une obligation légale ne s’y oppose pas. Pour exercer vos droits, contactez-nous en nous adressant un courrier postal à 
l’adresse Mairie d’Auchy‑les‑Mines place Jean Jaurès 62138 Auchy-les-Mines ou en ligne via la plateforme dédiée sur le site  
https://www.demarches-simplifiees.fr/commencer/auchy_les_mines. 
Vous pouvez introduire une réclamation auprès de la CNIL (www.cnil.fr) si vous le jugez utile.

AUTORISATION PARENTALE POUR LES MINEURS

Représentant légal : NOM : ................................................................Prénom .....................................................................

Le : ..................................................................................................Signature :


