PROCH’EMPLOI - RECHERCHE


· Formation scientifique Bac+2
· Expérience en environnement industriel, idéal cosmétique, parfum, agro alimentaire, pharma ou chimie légère
· Rigueur, sens de l’hygiène, aisance avec les consignes
· Goût du terrain, esprit d’équipe, autonomie
Proch Emploi recherche Technicien de Fabrication en Industrie Chimique (H/F) pour une entreprise sous-traitante de la cosmétique 
et spécialisée dans le conditionnement.
Technicien de Fabrication en Industrie Chimique
· CDI temps plein
· Horaires de journée de 7h à 16h (inclus temps de pause) – 1 vendredi sur 3 off
· Rémunération selon expérience 
PROFIL
CONTRAT
Missions
LIEU DE TRAVAIL
Vous serez rattaché au Responsable Directeur Général, avec lien fonctionnel fort avec la qualité et l’ordonnancement.

La finalité du poste repose sur le fait d'assurer les opérations de macération et les flux associés au chai, dans le respect des exigences qualité, sécurité, traçabilité et planning.

Missions principales
* Préparer et lancer les opérations de macération selon les ordres de fabrication.
* Réaliser les pesées, incorporations, transferts et mises en cuve selon les procédures.
* Contrôler l’identification des matières, lots, volumes et documents de traçabilité.
* Suivre les temps de macération, les priorités planning et les disponibilités cuves.
* Effectuer les prélèvements et transmettre les échantillons au contrôle qualité si nécessaire.
* Réaliser les opérations de nettoyage du matériel et du poste.
* Participer à la fiabilité des stocks liés au chai.
* Signaler tout écart qualité, sécurité ou process.
* Contribuer à l’amélioration continue du chai et à la montée des standards ISO/BPF.













Missions
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Description générée automatiquement]· Zéro erreur de lot / traçabilité
· Respect du planning chai
· Tenue et propreté du chai
· Faible niveau de non conformités
· Bonne coordination avec production et qualité
Indicateurs de Réussite
Compétences Clés :
* Respect strict des procédures
* Traçabilité
* Organisation et discipline d’exécution
* Sensibilité qualité / sécurité
* Réactivité face aux priorités


















Pour postuler :
artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 48696
Missions
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