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PROCH’EMPLOI - RECHERCHE

Régisseur Polyvalent Son et Lumière
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LIEU DE TRAVAIL : Béthune

DESCRIPTIF DU POSTE


PROCH EMPLOI recherche un régisseur polyvalent son et lumière (H/F) pour une association créée en 2016 et qui souhaite aujourd’hui développer ses activités.
Cette association est dédiée à l’art et à la transformation sociale. Elle pilote untiers-lieu qui est un espace hybride où cohabitent un restaurant associatif, des espaces de travail, de formation et de répétition.
Tout au long de l’année, ce lieu accueille une programmation riche et variée : concerts, spectacles, blind tests, séminaires d’entreprises et événements culturels. Il peut accueillir jusqu’à 150 personnes en configuration assise et 500 personnes en configuration debout.
L'association est également à l’initiative de deux rendez-vous majeurs du territoire, des festivals et spectacles de rue qui peuvent rassembler jusqu'à 6000 festivaliers.
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Sous la responsabilité de la direction et en étroite collaboration avec le régisseur bâtiment, vous assurez la préparation, l’organisation et la mise en œuvre technique des événements accueillis ou produits par l’association.

Exploitation technique des événements
• Préparer et assurer les régies son et/ou lumière des concerts, spectacles, conférences, séminaires et autres manifestations ;
• Étudier les fiches techniques des artistes et compagnies accueillis ;
• Réaliser les plans d’implantation et préparer les configurations techniques adaptées ;
• Participer aux montages, exploitations et démontages.

Gestion du matériel
• Assurer l’entretien, la maintenance et les petites réparations du parc matériel ;
• Veiller au bon état de fonctionnement des équipements ;
• Participer à la réflexion sur les investissements et le renouvellement du parc technique.

Coordination et accueil
• Accueillir les artistes, compagnies, technicien·nes et prestataires ;
• Participer à l’accueil du public lors des événements ;
• Identifier les besoins en renfort technique et contribuer au recrutement des intermittents nécessaires aux productions.


	

PROFIL RECHERCHÉ    Rejoignez l’aventure !



🎯 Profil recherché : 
Vous êtes passionné·e par le spectacle vivant et disposez d’une expérience significative dans la régie technique d’événements culturels.

Compétences techniques
Vous maîtrisez ou possédez de bonnes connaissances des outils suivants :
Consoles lumière
· D-Light
· GrandMA3 Compact
· ChamSys
Console son
· Behringer X32

Qualités recherchées
· Excellent relationnel et sens de l’accueil ;
· Autonomie et capacité d’organisation ;
· Esprit d’équipe ;
· Rigueur et sens des responsabilités ;
· Réactivité face aux imprévus ;
· Capacité à prendre des initiatives.

Prérequis
· Expérience de 3 ans minimum sur un poste similaire ;
· Permis B indispensable ;
· Véhicule personnel souhaité ;
· Disponibilité pour le travail en soirée et les week-ends ;
· Résidence à moins de 30 minutes de Béthune appréciée ;
· SSIAP apprécié.


CONTRAT



Poste en CDD de 12 mois – à pourvoir le 17 août 2026

Rémunération : 2 200 € brut mensuels + Mutuelle Audiens + Accès aux dispositifs du FNAS 	

Convention collective : CCNEAC – Groupe 5
Pour postuler : artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 49405
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Béthune-Bruay
Artols Lys Romana
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